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 ڈھانچہ  بنیادی  کا کے تحفظ  ںمیں بچوامریکن اسکول آف دبئی 

 

 غرض وغایت:تحفظ بچوں کا  -۳

پر عزم  لئے لافف تحفظ راام  رننے کے کئے جانےکےورنظراندازاستحصا ل ا جنسی  یا ںبدسلوکیو ، جذباتی جسمانی طلباء کے ساتھ ہرقسم کیامریکن اسکول آف دبئی 

امریکن اسکول آف کی ذمہ داری ہے جو  ملازمینہےاور یہ ان تمام  یضہراایک ام   کا  امریکن اسکول آف دبئی تحفظ بچوں کاناطے کے ہ ہونے ادارتعلیمیایک ہے۔ 

 ۔ یں  یا دمات  راام  رنرہے یں تےلئے کام رن کےدبئی 

بالیدگی اور روحانی  نشوونما بلکہ ان کی جسمانی، جذباتی ں کی تعلیمینہ صرف بچو یہ چیز کے انسانی حقوق کی لافف ورزی ہے اور ںبدسلوکی اور غفلت بچو ں کے ساتھ بچو

 تحفظ کے بچوں کے ۔ہے سے بھی پوری طرح م  آہنگبنیادی اقدار اور مشنکےامریکن اسکول آف دبئی  تحفظ بچوں کا برآںمزید  ۔کے لئے بھی سد راہ بنتی ہے

تحفظ کی اور غفلت سے سلوبدکے لافف   اشرے ے کے ارااد  ب بار ک رننے سے نہ صرف بچوںکے عہد وعزم کے بارے میںامریکن اسکول آف دبئی بارے میں 

 محدود کیا جا سکتا ہے۔ بھی ب کے دائرہ کارور رپورٹنگ کے ذریعے اس بیداری  ابہتر اشرے ہ میں   بلکہ میں مدد ملتی ہے 

ین  طرقوںں پر بنی  ہے اور حقوق اطفال کے بارے میں اواام تحدہہ کے اس یثاقق سے پوری طرح م  امریکن اسکول آف دبئی کی تحفظ اطفا ل پالیسی دنیا بھرمیں رائج بہتر

( ودیمہ قانون )کا ایک وفاقی قانون بھی بنایا ہےجسے  ۸۱۳2 # ۱میں دستخط  کیا تھا اورجس کی بنیاد پراس نے ۳991آہنگ ہے جس پرتحدہہ عرب ااترا  نےجنوری 

انہیں نظراندازرننے، ان کےاستحصا ل یا تنگ کئےجانے ب روکتا  ،یکن اسکول آف دبئی کی تحفظ اطفا ل پالیسی اوریہ کتابچہ بچوں پرتشددامر-کےنام سےجانا جاتا ہے 

امریکن اسکول آف دبئی بچوں کے تحفظ کے  -ہے، خطرا  سےدوچاربچوں کی حفاظت رنتا ہےاوربچوں کے حقوق کےلئے جدوجہد رننےوالوں کی اشرونت رنتا ہے

مریکن اسکول آف دبئی کی اور اس کی مزید وضاحت کے لئے  -لئے پوری طرح پر عزم ہے اور اس سلسلے میں کسی بھی قسم کی لافف ورزی  ب ناقابل برداشت سمجھتا ہے

 -ئع  کی جاتی ہےتحفظ اطفال پالیسی  بمزید تقویت بخشنے کے لئے اسے طلباء ، فیکلٹی اوروالدین  کے کتابچوں نیزاسکول کی ویب سائٹ پربھی شا

 -ر کہوتحفظ اطفال پالیسی کے تحت امریکن اسکول آف دبئی کی سرگرم  بشش یہی ہے کہ اشرے ے کا ہرراد تحفظ اطفال سےمتعلق مسائل سے پوری طرح با 

مین کے لئے یہ لازمی ہے کہ وہ اپنی تمام ملاز – بیقینی بنانے کےاقداات  شامل یں   حفاظت امریکن اسکول آف دبئی کی ملازمت کےطرقوںں میں تمام بچوں کی

امریکن اسکول آف دبئی کےتمام ملازمین ایک ضابطہ الافق   -مد  کار کےآغازاوراس کےبعد بھی مستقل طورپرتحفظ اطفال کی ٹریننگ حاصل رنتے ریں  

یکن اسکول آف دبئی کے بچوں  بان کی عمروں کی امر -م اوراس سےواستہ  پالیسی کی مجھ  وجھ  پر دلات  رنتی ہےعزپردستخط رنتےیں  جوبچےکےتحفظ کے

سیشن تک رسائی کی  امریکن اسکول آف دبئی سےواستہ  والدین   باس پالیسی، اس کے کتابچہ اورتعلیمی -مناسبت سےتحفظ کی تعلیم اس کے نصاب کا ایک جزء ہے

 –کے تحفظ کے تمام ذرائع  اس کی ویب سائٹ پر مہیا رندئے گئے یں  امریکن اسکول آف دبئی کے تمام ملازمین  ب بچوں  -پوری سہوت  راام  کی جاتی ہے

 

 پالیسی اطفال تحفظکی آف دبئی   اسکولامریکن  -۸

 :ہے کیامندرجہ ذیل پالیسی  منظور ں کےتحفظ  سے متعلق کے وجرڈ آف ٹرسٹیز نے بچو امریکن اسکول آف دبئی 

 لافف تحفظ راام  رننے کے لئے پر عزم کئے جانےکےورنظراندازاستحصا ل ا جنسی  بدسلوکیوں یا ، جذباتی جسمانی طلباء کے ساتھ ہرقسم کیامریکن اسکول آف دبئی 

طلباء کےتحفظ  ب یقینی بنانے کے لئےاسکول نے اپنے تمام ملازمین کے لئے ان کے مجراتنہ پس منظرکی  -س کی تفصیل اسکول کے کتابچہ میں دے دی گئی ہے ۔ ہے 

تمام ملازمین کے لئے یہ ضروری ہے کہ وہ بچوں کے لافف کسی بھی قسم کے  -پردستخط اورتحفظ اطفا ل کی ٹریننگ میں ے کت  ب لازمی قراردیا ہےجانچ، ضابطہ الافق 

 ب فوری ممبرمشتبہ تشدد یا غفلت کی رپورٹ اپنےنزدیکی سپروائزر بفوری طورپردیں اوراگروہ موجود نہ ہوتوکام کےدنوں میں اسکول انتظامیہ کےکسی بھی 
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سپروائزر اس قسم کی ممکنہ تشدد یا غفلت کی رپورٹ فوری  –گھنٹے کےاندراندررنیں  ۸2کا دن ہوتو اس کی اطلاع  کے اختتام اگر وہ ہفتہ  –طورپرمطلع رنیں 

 –ہے  طورپرسپرنٹنڈنٹ  ب دیں گےجو اس کی رسمی تحقیق رنے گا اور اس مقصد کے لئے وہ تحفظ اطفال ٹیم  ب بھی طلب رنسکتا

کی تعریف میں امریکن اسکول آف دبئی کےوہ تمام ملازمین شامل یں  جوطالب علموں کےساتھ براہ راست یابالواسطہ طورپرجڑے " ملازم"اس پالیسی کےتحت 

   ب یقینی بنانے کے لئے کہ تمام اس با –ہوئے یں ، تمام بیرونی اور اندورنی طورپرملازم رکھے گئے بچز،رضاکار، متبادل اوربیرونی طورپربھرتی کئےگئےملازمین 

کی رپورٹنگ کے طریقہ  کلیدی متعلقین اسکول کی تحفظ اطفال پالیسی اور اس کے طریقہ کار سے پوری طرح بار ک یں  امریکن اسکول آف دبئی ہرسا ل اس پالیسی ، اس

ق کتابچہ، ملازمین کے ضابطہ الافق، 
 
عت

 

مت

 -ف کے اشردےے  بہرسا ل شائع  اورقسیم  رنتا ہےراز داری اورعدم انکشا کار، تحفظ اطفال سے 

 

   تعریفابد سلوکی  کی : بدسلوکی کے ساتھ  بچوں  -۱

یا طاقت ہرقسم کا جسمانی، جذباتی،جنسی تشدد، غفلت یا لاپرواہی کا سلوک، تجارتی یا کسی اور قسم کا استحصا ل جس کےتیجےمیں اعتماد، ذمہ داری ": بدسلوکی

اترچ  ۸9-۱۳بچوں کے لافف بدسلوکی کی روک تھام کے لئے مشاورتی اجلاس کی رپورٹ، " )،ا،ت،قیقی یا وقار بیقی ی یا ممکنہ صان ن نچےصحت کےتناظرمیں بچےکی

 -(.(999۳/ پی وی آئی / ایچ ایس سی / دستاویزڈبلیو ایچ او)۳999جنیوا ورلڈ ہیلتھ آرگنائزیشن،  -ڈبلیو ایچ او، جنیوا  -۳999

 -شامل ہے ب دویا دوسےزیادہ ڑیی عمرکے لو  رنکتے  یں  ن  میں والدین ، امریکن اسکول آف دبئی کے ملازمین، باغا  ن یا بچے یا بچوں کا گرو  بھیبدسلوکی کاارتکا

 –کسی کےجسم  بجان وجھ  کےغیرپسندیدہ طورسے ہاتھ لگانا جس سےاس  ب یقی ی یا امکانی طورپرضررنچے : بدسلوکی   جسمانی

 غیرجسمانی سلوک جیسےدھمکی ، بےعزتی، ہمہ وقت نگرانی، تذلیل، خوف زدہ رننا، الگ تھلگ رندینا یا تعاقب رننا جس سےکسی شخص  بیقی ی یا: سلوکی بد  جذباتی

- : یں  اس قسم کے سلوک میں درج ذیل باتیں شامل ہوسکتی -جسمانی ، جذباتی یا سماجی ضررپہنچ سکتا ہو امکانی طورپرضررلاحق ہوسکتا ہےیا اس  ب

اتخوذ از )غیرجسمانی فرت  اگیزسسلوک کسی بچے کی نقل و حرکت  ب محدود رننا، بدنام رننا ، مذاق اڑانا ، دھمکی دینا ، خوف زدہ رننا، تفریق وتمییزرننا، انکار رننا اوردیگر

  -(.(999۳/ پی وی آئی / ایچ ایس سی / دستاویزڈبلیو ایچ او) ۳999ئزیشن، جنیوا ورلڈ ہیلتھ آرگنا -ڈبلیو ایچ او، جنیوا  -۳999اترچ  ۸9-۱۳مشاورتی اجلاس کی رپورٹ، 

دخول یا )خواہ یہ عمل جسمانی تعلق کے ساتھ ہو   -کسی شخص  باس کی رضامندی کےبغیرزورزبردستی سےجنسی تعلق قائم رننے پر مجبوررننا: جنسی زیادتی 

 – بشہو  کے ساتھ گھورنا یا بچوں  بغیر مناسب ہیجان خیزحرکا  وسکنا  کی قیغیب دینا  ظاہری مواد) یا بغیر جسمانی تعلق کے ہو( بغیردخول کے

 جنسی یا قربت کےتناظرمیں کسی شخص کی رضامندی کےبغیر، غیرمنصفانہ اور ظالمانہ طورپراس سے جنسی فائدہ اٹھانا یا قربت پیدا رننا : جنسی استحصا ل 

 جسمانی ، زبانی، حریریی یا اکٹرااک  سلوک جوکسی شخص کی تعلیمی، غیر تعلیمی سرگریوںں یا یشہ  ورانہ ذمہ دیاروںں کی راہ میں جنسی نوعیت کا: جنسی طور پرہراساں رننا 

 -حائل ہویا وہ خوف و دہشت اور ظلم وتعدی کا اتحول پیدا رنے

صحت ، تعلیم، جذباتی ارتقاء، غذاء، اقامت گاہ :  رننے میں ناکامی ہےسے مراد مندرجہ ذیل ایک یا ایک سےزیادہ میدا ن عمل میں بچے کی نشوونما راام : غفلت 

  -(ڈبلیو ایچ اوکی سفارشا  کے مطابق )اوررہنےکا محفوظ اتحول 

اصلا  کےذریعہ کی ڈیجیٹل بدسلوکی آن لائن مو – ؤ ڈالنا، ہراساں کرنا، تعاقب کرنا یا ڈراناڈیجیٹل مواصلا  کےذریعہ کسی پردبا: بدسلوکی   الیکٹراک / ڈیجیٹل 

  –ڈیجیٹل بدسلوکی ایک طالب علم کی دوسرے طالب علم کے ساتھ یا طلباء کی ڑیے لوگوں کے ساتھ ہو سکتی ہے  -جانےوالی زبانی یا جذباتی بدسلوکی ہے

اور بچوں  ب یقی ی یا ممکنہ صان ن  موجود یں  لئےبدسلوکی اور غفلت سے بچوں کی حفاظت؛ وہ نظام، عقیدے، ساخت جو بچوں کے حقوق کی حفاظت کے : بچوں کا تحفظ

 ۔سے بچاتے یں 
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امریکن اسکول آف دبئی  کےملازمین کا ایک گرو  اشرے ے کے اندربچوں کےتحفظ کی لافف ورزوںں کی رپورٹ  ب وصول ( : سی پی ٹی) چائلڈ پروٹکشن ٹیم 

طبی افسر ( ڈویزنل پرنسپل یا اس کا تفویض رندہ شخص)مل یں  انتظامیہ کےارااد اس ٹیم کے ام  اراکین میں شا –رننےاوران کےجواب دینےکےلئے اتمور ہے 

 -یہ خاص کمیٹی اگر ضروی سمجھے گی توسماج کے دیگرارااد  ب بھی ے کت کی دعو  دے گی –برائے مشاور  ، ڈائرکٹربرائےدمات  طلباء اورسپرنٹنڈنٹ 

اوراگراسکول کےکسی ملازم پر الزام ہےتو یہ رپورٹ وجرڈ آف ٹرسٹیز ببھی  -رٹ بھی یش  کی جائےگیسپرنٹنڈنٹ ہی ٹیم کی میٹنگ طلب رنے گا اور اسی  ب رپو

 –یش  کی جائےگی 

م رنتے اس پالیسی کے تحت ملازم کی تعریف میں امریکن اسکول آف دبئی کے وہ تمام لو  شامل یں  جوطلباء کے ساتھ براہ راست یا بالواسطہ طورپرکا: ملازمین 

  –ونی یا اندرونی ذرائع  سے رکھے گئے بچز، رضاکار، متبادل لو  یا باہرسےارری  طورسےلئےگئے ملازمین یں ، بیر

 

 رپورٹنگ کی ذمہ داریاں  - 2

مناسب شک موجود ہو ننے کا امریکن اسکول آف دبئی کے تمام ملازمین کی الافقی اور قانونی ذمہ داری ہے کہ وہ ان تمام اشرملا  کی اطلاع دیں ن  کے حوالے سے یہ ات

یا بچوں کے ساتھ ذاتی تجربے  کی بنیاد پر اپنے بہترین  علم /کہ ان میں بچوں کی حفاظت کی لافف ورزی ہوئی ہے۔ اگر امریکی ملازمت دبئی میں کسی ملازم  ب متاثر، مجرم اور

۔ تمام اطلاار ، خواہ وہ طالب ہئے اس شخص اپنے شویش  کی اطلاع دنی  چاکے مطابق، بچوں کے ساتھ  بدسلوکی، غفلت، ہراساں رننے یا استحصال کا مناسب جواز ہو تو

ملازم کے لافف ہو ملازم کے فوری سپروائزر یا، اگر وہ موجود نہیں ہو تو  امریکن اسکول آف دبئی علم، والدین  یا نگہداشت رننےو الے کے حوالے سے لگایا گیا الزام ہو، یا 

یشن کے کسی بھی رن   ب دی جایں  گی۔ بچے کی حفاظت کی لافف ورزی کے حوالے سے آگاہ ہونے پر، ملازموں  ب کام کے دنوں میں ایڈ منسٹر امریکن اسکول آف دبئی 

ہونے پر  موصول عیا غفلت کی اطلا/ممکنہ بدسلوکی اور. گھنٹوں کے اندر فوری طور پر ان کی شویش  کی اطلاع دینا ضروری ہے ۸2فوری طور پر، یا ہفتے کی چھٹی کے دن 

 سپروائزر فوری طور پر ڈویژن پرنسپل اور سپرانٹنڈنٹ  ب اطلاع دے گا جو باقاعدہ جانچ کا آغاز رنے گا اور سی پی ٹی  ب طلب رنے گا۔

 

 تقرری کا محفوظ طریقہ  -۵

امریکن سکول ایسےملازمین  ببھرتی  طلباء کے تحفظ کے لئے –امریکن سکول آف دبئی بچے کے تحفظ  ب اپنی اول قیین  قیجیحا  کا مرکزقراردیتا ہے 

ہوں اورجوبچوں کے  رننےاوربرقراررکھنےکی ہمت افزائی رنتا ہے ن  کی جانچ بچےکےتحفظ کی عینک سےکی گئی ہو، جو محفوظ طریقہ عمل  بقائم رکھنےکا عزم رکھتے

علموں کی حفاظت  ب یقینی بنانے کے لئے، اسکول کے تمام ملازمین طالب  -تحفظ سے متعلق اپنےعلم اورمہار  برقرار رکھنےکےلئےٹریننگ میں ے کت رنتے ہوں 

امریکن اسکول ۔ حصہ لیں  کے لئے یہ ضروری ہے کہ وہ اپنے مجراتنہ پس منظرکی جانچ پڑتال رنایں ، ایک ضابطہ الافق پر دستخط رنیں اور بچے کے تحفظ کی قیبیت میں

کی  جانچ ہوگی۔ حوالہ جاتی جانچ کی کامیاب تکمیل کے بعد انسانی وسائل کے ڈائریکٹر کے ذریعہ اس با   جاتیکے ذریعہ رکھے گئے تمام ملازمین کی حوالہ آف دبئی 

 ۔اہل ہے یا نہیںتصدیق کی جائے گی کہ آیا امیدوار ملازمت کے 

 

 قیبیت  -2

تحفظ  اوربدانتظامی کے میں رپورٹنگ، اس قیبیت  –گی ام  کی جائے را بھی پر لازمی قیبیت میں حصہ لیں گے۔ قیبیت آن لائن اور بالمشافہ مستقل طورتمام ملازمین 

 –الزاات  بھی شامل یں  

 

 



 ۸۱۳۲ ، ۱۳مئی 

 

 رازداری -1

کے اشرملے میں شامل لوگوں کی رازداری کا احترام رنتا ہے۔ بچوں کی حفاظت کی ممکنہ لافف ورزی کی اطلاع  کے تحفظکسی بھی طور پر بچوں  امریکن اسکول آف دبئی 

کہ اشرملے پر کارروائی  ہئے جھنا چ چاانہیں گی۔ تام ، جو لو  اس میں شامل یں  راز میں رکھی جائے ارااد کی شناخت ممکنہ حد تک صیغۂ ور اس میں شاملدینے والے ا

ک کیا جائے گا جو براہ کی تفتیش کے حوالے سے کچھ معلوات  کا اشتراک کیا جائے گا۔ معلوات  کا ضرور  کے مطابق پابندی سےصرف ان لوگوں کے ساتھ اشترا

عرب ااترا  کے تحفظ اطفال تحدہہ  یاایڈمنسٹریٹرس، وجرڈ آف ٹرسٹیز امریکن اسکول آف دبئی راست اشرملے کی جوابدہی میں شامل یں ۔ ان ارااد میں سی پی ٹی، 

بچوں کی حفاظت کی لافف امریکن اسکول آف دبئی د نہیں ہے۔ یا اس کا سفار  خانہ شامل ہو کتے  یں  لیکن ان تک محدو/ کے اہلکار، مبینہ مجرم کے اسپانسر اور

ع دینے ورزی کے اشرملوں کی تفتیش رننے والے اداروں کے ساتھ پوری طرح تعاون رنے گا۔۔ بچوں کی حفاظت کی لافف ورزی کے متاثرین  اور ان کی اطلا

ری کی ضمانت نہیں دے سکتا۔ متاثرہ راد کی شناخت کچھ ارااد یا اداروں پر ظاہر رننا راز میں رکھی جائے گی، تام ، اسکول مکمل رازدا والے دونوں کی شناخت صیغۂ

 ہے۔ ضروریداخلی تفتیش اور لازمی اطلاع دونوں کے لئے 

اور طالب علم اور ملازمین  ب ایک ضابطہ الافق پر دستخط رننے ہوتے یں  جس میں لکھا ہوتا ہے کہ وہ لو  رازداری برتیں گے  تمامکے  امریکن اسکول آف دبئی

 خاندان کے حوالے
 
ے  سے  بئی با  نہیں رنیں گے تاو

 

ت
کہ ایسا رننے کے یشہ  ورانہ حالا  نہ ہوں اور صرف ان ارااد سے با  رنیں گے ن  سے رننا طالب علم 

پالیسی کی لافف ورزی رنتے پایا گیا   اسکول آف دبئی  امریکنملازم جسے بچوں کی حفاظت کی  کےامریکن اسکول آف دبئی کی مدد اور بہبود کے لئے لازمی ہو۔ کسی بھی 

ز کی حفاظت کے لئے جس حد تک ضروری ہوگا اشرملے کی معلو

ی

 

 
ی

 ات  راام  رنے گا۔اسے رازداری کی ضمانت نہیں دی جا سکتی  اور اسکول اس کمیونٹی اور دیگر کمیون

 

 بیرونی تنظیمیں، وینڈرس اور تھرڈ پارٹی راام  کنندگان -۲

 بچوں کے تحفظ اس با   ب یقینی بنائے گی کہ تمام تنظیمیں، وینڈرس اور تھرڈ پاریز  راام  کنندگان ماررے یمپس  کا اتعمالل میشہ  اسکول آف دبئی کی انتظامیہامریکن

 کار کے مطابق اپنے کام کی انجام دہی کے لئے رنتے یں ۔ کی مارری پالیسی اور طریقۂ

 

ل بلوئنگ)اطلاع دینے  -9
س
ھ

 پالیسی (و

 

ھ

ل بلوئنگ پالیسی  ب برقرار رکھتاامریکن اسکول آف دبئی و
س

 ب بلا خوف اور نتیجے کاموں ہے تاکہ اس با   ب یقینی بنایا جا سکے کہ تمام ملازمین اپنے ساتھی کارکنوں کے 

 سمجھتے یں ۔ بخوبی ب یضے بغیر رپورٹ رننے کے اپنے راکی پروا کیے

 

 پالیسی پر نظر ثانی -۳۱

 گی۔ تی رہےنظر ثانی رن ہر سا لپالیسی اور پروگرام پر  امریکن اسکول آف دبئی کی حفاظت کے لئے بچوں 

 

 مقامی وسائل -۳۳

 ۔ہئےپر کال رننا چا 999جسے کسی بھی طالب علم یا ملازم کے ہنگامی علاج کی ضرور  ہو اسے دبئی ایمبولینس یا پولیس  ب  ہر شخص  ب

وں اور اشروں ں کی ایک رستست رکھی جاتی ہے جس کا اتعمالل بدسلوکی، غفلت، یا استحصال  کے متاثرین  کے لئے اتعمالل کیا جا سکتا امریکن اسکول آف دبئی میں ڈاکٹر

گ دفاقی اور آفس آف دی ڈائرکٹر آف اسٹوڈنٹ سروسز میں دستیاب  یں ۔

ی

سلن

ی

ن
 ہے۔ یہ وسائل دفتر صحت، ڈویژنل کاؤ



 ۸۱۳۲ ، ۱۳مئی 

 

 :اضافی وسائل  یں  درج ذیل دبئی میں

 

 عورتوں اور بچوں کے لئےد بئی فاؤنڈیشن

 + ۱91۳ 2 ۸۲1۱۱۲۲: رابطہ نمبر

   ۲۱۱ ۳۳۳ : ہاٹ لائن 

 pleh@cawfd: ای میل 

 :ویب سائٹ 

 

 وزار  داخلہ کا تحفظ اطفال سنٹر

 + 91۳۸۱۱۱۱999:  رابطہ کا نمبر

 ۳۳2۳۳۳: ہاٹ لائن 

 :ویب سائٹ 

 

 دبئی پولیس تحفظ اطفال ہاٹ لائن

  ۸2۱-۲۱۱: رابطہ کا نمبر

91۳-2-۸22۳۸۸۲ + 

www.ccifbhiebdl.vig.fl 

 

 اتھارٹی بچوں کا تحفظ مع طبقاتی قیقی

 ۲۱۱9۲۲:تحفظ اطفال ٹول رای نمبر

 ڈوںلپمنٹ اتھارٹی ٹول رای نمبر

 

 

ی

 ۲۱۱۸۳۸۳: کمیون

 dpbec@dcf.vig.fl:  ای میل 

 

  اپتا  للطیفہ بچوں کا

 + 91۳2۸۳9۱۱۱۱:رابطہ کا نمبر

 :ویب سائٹ 

 

http://www.dubaipolice.gov.ae/

